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PREAMBULE

- se fondant sur la constitution de la nation, les lois et reglements
qui régissent les mouvements et associations au Cameroun, les
recommandations confenues dans le Programme d'action
mondial de la jeunesse & I'horizon 2000, les agendas 2030 des
Nations unies et 2063 de I'Union Africaine pour I’ Afrique que nous
voulons, ainsi que les dispositions de la Charte Africaine de la
Jeunesse ;

- convaincus de leur devoir de participer & la construction de la
République exemplaire et & la consolidation des valeurs de paix
et d'unité ;

- mettant en exergue les valeurs éthiques comme moteur de leur
action ;

- préoccupés par les besoins et aspirafions sans cesse croissants
de la jeunesse du Cameroun ;

- conscients des responsabilités que la jeunesse doit assumer pour
s'assurer d'un meilleur avenir ;

- conscients du dynamisme des jeunes dans leur diversité ;

- faisant leurs, les valeurs fondamentales de la mondialisation, les
conventions et résolutions de la communauté interationale
relatives & la création et a la mise en ceuvre des plateformes
nationales de jeunesse ;

- considérant la nécessité de coordonner leurs actions,
Decident :
Sous I'encadrement du Ministére en charge de la jeunesse, de la

création d'un cadre national d'expression, de consultation et de
concertation de la jeunesse cameroundaise.
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CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
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De la création, dénomination, missions, but,
objectifs, sieége et de la durée.

Article 1 e'.-

(1) Il est créé par les adhérents aux présents statuts, un Conseil
National de la Jeunesse du Cameroun, en abrégé « CNJC ».

(2) Le CNJC est apolitique, laic et & but non lucratif.

(3) Le CNJC est placé sous la tutelle du Ministére en charge de la
Jeunesse.

(4) Le siége du CNJC est fixé a Yaounde.

(5) Le CNJC a une durée illimitée.

Article 2.- Le CNJC a pour but, I'épanouissement de la jeunesse dans
lenvironnement public national et international, en vue de sa pleine et
effective participation au développement.

Article 3.- Le CNJC est la plateforme nationale de concerfation,
d'expression, de coordination, de consultation et d'action des
organisations de jeunesse du Cameroun.

A ce fitre, il a pour missions :

- de mettre en synergie les associafions, organisafions et
mouvements de jeunesse du Cameroun, afin d'accroitre |a
créativité des jeunes et d'optimiser leur potentiel d'action et de
participation au développement ;

- de jouer le réle dinterface entre les jeunes, les associations, les
organisations et mouvements de jeunesse, les pouvoirs publics, la
société civile d'une part, les institutions infernationales exercant au
Cameroun et agissant sur les sujets relatifs a la jeunesse, d'autre
part ;

- dassurer la représentation des jeunes, des associations, des
organisations et mouvements de jeunesse QuUX concertations
locales, nationales et internationales.

Article 4.- L'objectif général du CNJC est de participer au dialogue entre
la jeunesse, les pouvoirs publics, la société civile, les organismes étrangers
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Article 5.- Le CNJC poursuit les objectifs spécifiques suivants :

faciliter la concertation, I'expression et 'action de la jeunesse ;
faciliter la mutualisation des informations et les échanges entre les
jeunes aux plans local, national et international ;

encourager la participation effective des jeunes a la vie de la
société, au processus de prise de décision et au développement de
la nation ;

impulser et soutenir la solidarité nationale ef infernationale par ef
pour les jeunes ;

confribuer & linsertion socio-économique des jeunes et a la
promotion de la culture entrepreneuriale en milieu jeune ;
contribuer & la promotion des valeurs €ducatives, culturelles,
sportives et citoyennes des jeunes ;

confribuer & la représentation des jeunes aux concerfations
nationales et internationales ;

contribuer & la promotion de la santé des jeunes ;

promouvoir I'épanouissement de la jeune fille et de la jeune femme,
ainsi que leur participation effective ala vie de la société ;
promouvoir le dialogue et la solidarité infergénérationnels ;
contribuer & la lutte contre lincivisme, I'exclusion sociale, les fléaux
sociaux et la pauvreté en milieu jeune ;

mobiliser les jeunes pour la protection de I'environnement, du
patrimoine culturel et pour la gestion durable des ressources
naturelles ; _

contribuer & la promotion du bénévolat, du volontariatf, des actions
humanitaires et & la prévention des catastrophes ;

mobiliser les ressources humaines, matérielles et financiéres tant au
niveau national qu'international, pour accomplir ses missions.

Article 6.- Le CNJC peut adhérer aux organisations internationales apres
avis favorable de la tutelle.
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CHAPITRE Il : DES MEMBRES

Section | : De la qualité de membre

Article 7.- Le CNJC comporte en son sein :
- les membres actifs ;
- les membres associés.

Article 8.-
(1)

(2)

Article 9 -
(1)

(2)

Les membres actifs sont les associations, mouvements et
organisations de jeunesse ayant une existence légale au
Cameroun, et s'étant acquittés de leurs droits d'adhésion et
de cotisafion.

Les membres actifs sinscrivent aupres des Délégations
d'Arrondissements du Ministére en charge de la Jeunesse
et/ou des Bureaux Exécutifs Communaux Locaux qui sont
chargés de les organiser en Réseaux fthématiques. Les
modalités d'inscription sont précisées dans le Reglement
Intérieur.

Est membre associé, toute personne morale de droit public ou
privé engagée & soutenir, sous toute forme Iégale et par tout
moyen autorisé, les programmes et projets mis en ceuvre en
faveur des jeunes par le CNJC ou avec son Concours.

Les membres associés sont cooptés et admis comme tels, par
les Assemblées Générales, sur proposition des Bureaux
Exécutifs du CNJC. Cette cooptation est fransmise par voie
hiérarchique a l'appréciation de la futelle.

Article 10.- La qualité de memibre se perd, selon le cas, par :
- démission de I'association ou du mandataire désigné ;
- exclusion de I'association ou du mandataire désigné ;
- dissolutfion de I'association ;
- rupture de collaboration pour le cas des membres QSSOCiés.
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(2)

Section Il : Des droits et obligations des membres

Les membres actifs ont droit, dans les conditions fixées par les
présents Statuts, le Réglement Intérieur et le Code Electoral :
de prendre part aux Assemblées Générales, aux délibérations, aux
votes et & toutes les activités du CNJC, par l'intermédiaire de leurs
mandataires désignés ;
de mener les activités relevant de la compétence du CNJC, apres
avis du Bureau Exécutif territorialement compeétent ;
d'exercer tous les autres droits découlant des présents Statufs et du
Réglement intérieur du CNJC, aprés avis du Bureau Exécutif
territorialement compétent.
Les membres associés, quand ils sont conviés aux fravaux, ont
voix consultative pendant les sessions de I'Assemblée Générale.
s ont le droit de diligenter des audits sur ['ufilisation des
contributions par eux allouées au CNJC.

Article 12.- Les membres actifs sont astreints, sous peine des sanctions
prévues par les présents Statufts :

au respect des textes régissant le CNJC ;

au respect des actes et directives du Ministre en charge de la
Jeunesse ;

au respect des conventions de collaboration ;

au paiement des coftisations ;

au respect de I'éthique et des régles déontologiques en matiere
d'encadrement de la jeunesse ;

& la communication au Bureau Exécutif National via le Bureau
Exécutif territorialement compétent, de toute modification de leurs
statuts.

CHAPITRE lll : DE 'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT DU CNJC

Article 13.- Les organes du CNJC sont :
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I'Assemblée Générale ;
le Bureau Exécutif ;
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¢ organes de contrdle ;

les structures déconcentrées ;
les Réseaux thématiques ;

les Comités consultatifs.

Section | : De 'Assemblée Générale

Article 14.-
(1) Le CNJC connait trois (03) types d'Assemblées Générales qui

sont :
I'Assemblée Générale Elective ;
I'Assemblée Générale Ordinaire ;
I' Assemblée Générale Extraordinaire.

(2) Les mécanismes de fonctionnement de chague type

d'Assemblée Générale, ainsi que les membres qui la composent
sont définis dans le Réglement Intérieur.

Article 15.- L'Assemblée Générale est I'organe délibérant du CNJC. A ce
titre, elle est chargee :
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de définir les grandes orientations et la vision du CNJC ;

de valider le rapport moral présenté par le Président du Bureau
Exécutif National ;

de valider le rapport d'activités et le bilan financier du CNJC ;
d'adopter le plan d'action annuel du CNJC ;

de voter le budget annuel du CNJC ;

d'adopter les modifications des textes de base du CNJC ;

de fixer les taux des cotisations ;

d'admettre, de suspendre ou d'exclure un membre ;

de ratifier la démission d'un membre ;

de donner toute directive nécessaire au bon fonctionnement du
Lkl &

d'élire les responsables du Bureau Exécutif National et des Réseaux
thématiques le cas échéant.




c'est-a-dire aprés chaque mandature, pour la désignation des

nouveaux responsables, sur convocation du Ministre chargé de

la Jeunesse, tutelle du CNJC.

(2) Lorsque les circonstances I'exigent, le Ministre de tutelle peut la
convoquer au cours d'un mandat.

(3) Elle est présidée au niveau local, par les autorités

administratives et au niveau national, par le Ministre de tutelle.

Article 17.:

(1) L'Assemblée Générale Ordinaire se réunit au moins une (01) fois
par an, sur convocation du Président du Bureau Exécutif de
linstance concernée, conformément & un ordre du jour établi.

(2) Elle est présidée par un bureau de séance €lu @ l'ouverture des
travaux et composé d'un président et de deux rapporteurs.

(3) Elle se réunit selon le cas, dans la localité qui abrite le siege du
CNJC.

Article 18.-

(1) L'Assemblée Générale Extraordinaire peut se fenir en fant que
de besoin a l'inifiative :

- du Ministre de tutelle ;

- du Président du Bureau Exécutif Nafional ;

- des 2/3 des membres statutaires de I'Assemblée Générale.

(2) Les modalités de convocation de [I'Assemblée Générale
Extraordinaire par les 2/3 sont précisées dans le Réglement
Intérieur.

Section Il : Du Bureau Exécutif

Article 19.- Le Bureau Exécufif est l'organe de gestion qui veile a
l'application des textes et au bon fonctionnement du CNJC. A ce titre, il
a pour atfributions :
- l'exécution et le suivi des résolutions et recommandations de I
Assemblée Générale ;
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application des orientations et décisions de la ftutelle

'/ conformément aux textes en vigueur ;

la préparation des projets de plans d'actions ef de budget annuel ;

- la préparation et la convocation des Assemblées Générales
Ordinaires et Extraordinaires ;

- la préparation des projets de modification des textes de base avant
leur transmission & 'Assemblée Générale ;

- la transmission & la tutelle, du projet de plan d'actions et du projet
de budget annuel, des projets de résolutions et recommandations
de I'Assemblée Générale ;

- la proposition & I'Assemblée Générale, des projets de création des
réseaux d'organisations de jeunesse ;

- la représentation du CNJC dans tous les actes de la vie civile, en
justice et auprés de toutes les institutions nationales et
internationales ;

- le suivi de l'exécution des missions assignées aux structures
déconcentrées ;

- la résolution en premier ressort, des litiges concernant les
organisations de jeunesse membres ;

- le suivi et I'évaluation des activités des organisations de jeunesse
membres, ainsi que des réseaux thématiques.

Article 20.-
(1) Le Bureau Exécutif est élu pour un mandat de trois (03) ans.

(2) Le Bureau Exécutif se réunit en tant que de besoin, sur
convocation de son Président ou & la demande des 2/3 de ses
membres.

(3) Les modalités de convocation des réunions du Bureau Exécutif
par les 2/3 sont précisées dans le Reglement Intérieur.

(4) La composition du Bureau Exécutif qui varie selon qu'on se situe
au niveau national, régional, départemental ou communal,
ainsi que les fonctions dévolues & chacun de ses membres, sont
précisées dans le Reglement Intérieur.
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Section lll : Des Commissions

Les Bureaux Exécutifs National, Régionaux, Départementaux et
Communaux disposent en leur sein des commissions ci-apres :
_ la Commission du développement économique et de la protection
de I'environnement ;
- la Commission du développement sanitaire et social ;
- la Commission du développement éducatif, sportif et culturel ;
_ la Commission de la promotion de la paix, des droits humains et de
la cohésion sociale ;
_ la Commission des affaires administratives, juridiques et du
reglement intérieur ;
la Commission diaspora.

(2) Placée sous l'autorité du Secrétaire Général du Bureau Exécutif
concerné, chaque commission est dirigée par un coordonnateur
désigné par décision du président du Bureau exécutif concerne.

(3) Les coordonnateurs visés par|'alinéa 2 ci-dessus, sont choisis parmi
les membres du Bureau Exécutif concerné.

(4) Les missions des différentes commissions sont précisées dans le
Réglement Intérieur.

Section IV : Les organes de contréle du CNJC

Article 22.-

(1) Le contréle de l'action du CNJC s'effectue aux plans
administratif, financier et comptable.

(2) Le contrdle financier et comptable est effectué par les
Commissaires aux comptes.

(3) Le contrdle administratif, financier et comptable est assure par
le Ministére de tutelle, et éventuellement par les membres
associés et les bailleurs de fonds.
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Section V : Des structures déconcentrées du CNJC

(1) Outre le Bureau Exécutif National, on distingue les structures
déconcentrées ci-apres :
- les Bureaux Exécutifs Reégionaux ;
- les Bureaux Exécutifs Départementaux ;
- les Bureaux Exécutifs Communaux.

(2) L'organisation et le fonctionnement de ces structures sont
définis dans le Reéglement Intérieur.

Section VI : Des Réseaux thématiques

Article 24 -
(1) Les Réseaux thématiques sont les structures de base du CNJC.
lIs se trouvent exclusivement au niveau communal.

(2) lls ont pour missions :

- de coordonner et suivre les activités des organisations de
jeunesse inscrites en leurs seins ;

- d'enquéter et collecter les informations sur le comportement des
jeunes et les organisations de jeunesse des Réseaux ;

- d'organiser les activités d'animation des réseaux ;

- d'identifier et répertorier les organisations et associations de
jeunesse relevant de leurs domaines d'infervention respectifs ;

- de définir et mettre en ceuvre les programmes et plans sectoriels ;

_ de diffuser les informations spécifiques sur les activités des
Réseaux et sur les organisations affiliées ;

- de mobiliser en permanence, les organisations de jeunesse
membres.

(3) Le CNJC compte dix (10) Réseaux thématiques & savoir :
- éducation, formation et alphabétisation ;

- santé des jeunes et promo’rion de la fille et de la jeune femme ;
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~droits humains, culture de la paix et gestion des conflits ;

_ actions humanitaires, bénévolat, volontariat et prévention des
catastrophes ;

- protection de [I'environnement, de la biodiversité et
développement durable ;

- loisirs, sports, art, culture et fourisme ;

Participation et promotion de la citoyenneté.

(4) D'autres Réseaux thématiques peuvent éfre créeés en tant que
de besoin.

(5) Toute organisation membre du CNJC doit appartenir a un
Réseau thématique.

(6) L'organisation et le fonctionnement des Réseaux thématiques
sont précisés dans le Réglement Intérieur.

Section VIl : Les Comités Consultatifs

Article 25.- Les Comités Consultatifs sont des organes chargés d'émettre
des avis et des conseils sur toutes les questions qui leur sont posées aussi
bien par la tutelle que par les structures du CNJC auxqguelles ils sont
rattachés. A ce titre ils ont un réle essentiellement consultatif pour une
durée d'un an.

Article 26.- On distingue :

le Comité Consultatif National ;

le Comité Consultatif Régional ;

le Comité Consultatif Départemental ;
le Comité Consultatif Communal.
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icle 27.- Le comité consultatif au niveau national est composé de (05)

e — .

Article 28.- Le Comité Consultatif au niveau régional, départemental,
communal, est composé de trois (03) membres, a savoir @ (01) un
président, (01) un rapporteur et (01) un membre, tous désignés par un
acte de l'autorité administrative territoriaclement compétente, sur
proposition des responsables des Services Déconcentrés du Ministére de
tutelle.

Article 29.- (1) Les personnes & désigner dans les Comités Consultatifs,
sont les anciens dirigeants du CNJC, qui, par leurs expériences averees,
leurs compétences et leurs connaissances, peuvent émettre des avis
pertinents sur les questions de jeunesse ou sur la stratégie a mettre en
ceuvre pour la bonne marche du CNJC.

HAPITRE IV : DES DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES

Section | : Dispositions financieres

Article 30.- Les ressources du CNJC proviennent :

- des frais d'adhésion et de cotisation des membres actifs ;

- des subventions et appuis de I'Etat ;

- des appuis aux programmes, alloués par les membres associés et
les bailleurs de fonds ;

- des amendes infligées par les organes compétents ;

- des recettes issues des prestations du CNJC ;

- des retombées des diverses actions des partenaires organisées en
collaboration avec le CNJC ;

- des dons et legs.

Article 31.-
(1) Le budget du CNJC est annuel, équilioré en recettes et en
dépenses.
T T s S A e T T e T Sl e R T S ST R ]
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L'exercice budgétaire cours du 1erjanvier au 31 décembre de

I'année civile.

(3) Les Présidents des Bureaux Exécufifs sont les ordonnateurs du
budget au niveau de leurs instances respectives.

(4) Lesressources du CNJC constituent des deniers publics.

Article 32. -

(1) Les fonds du CNJC sont déposés dans un compte ouvert au
sein d'une institution bancaire agréée par le Ministere des
Finances.

(2) Tout refrait des fonds, se fait obligatoirement sur présentafion
d'un bon de décaissement diment signé et délivré par la
tutelle.

(3) Outre le bon de décaissement, fout retrait de fonds obéit a la
logique de deux (02) signatures au moins des frois signataires
(Président, Secrétaire Général et Trésorier), parmi lesquelles
celle du Président est obligatoire.

(4) Au niveau des sfructures déconcentrées du CNJC, outre le
bon de décaissement délivré par le représentant local de la
tutelle, tout retrait de fonds obéit & la logique de trois (03)
signatures (Président, Secrétaire Général et Trésorier), parmi
lesquelles deux (02) sont obligatoires, dont celles du Président
et du Trésorier Général du Bureau Exécutif concerné, sont
requises.

Section Il : Dispositions Comptables

Article 33.- La tenue des comptes et des états financiers au niveau
national est assurée par le Trésorier Général, en collaboration avec le
Secrétaire Général.

Article 34.-
(1) Les dépenses du CNJC sont celles qui correspondent au
budget et au plan d'action approuvés par ['Assemblée
Générale, ainsi qu'a toute mission confiée par la futelle.
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Les dépenses sont ordonnées & chagque niveau par le
Président du Bureau Exécutif qui peut déléguer des pouvoirs
en matiére de dépenses courantes.
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CHAPITRE V : DE LA DISCIPLINE

Article 35.-

(1) Les dispositions disciplinaires sont relatives a la fois au
fonctionnement interne du CNJC et & ses rapports avec la
tutelle et les institutions partenaires.

(2) Les responsables et membres du CNJC doivent s'abstenir de
tout acte ou comportement non conforme a ses textes de
base, aux bonnes meceurs, a l'ordre public, aux lois ef
réglements de la République, aux intéréts et a limage du
Cameroun.

Article 36 -
(1) Les différends nés entre les membres sont réglés
prioritairement par le Bureau Exécutif concerné.
(2) Sile différend persiste, les protagonistes ou le CNJC saisissent
la ftutelle ou [I'autorité administrative territorialement
compétente.

Aricle 37.- L'ensemble des régles disciplinaires sanctionnant les
infractions en rapport avec la gestion des ressources et des biens, la
tenue de la comptabilité, la participation et la tenue des réunions,
I'attitude & observer vis-a-vis des institutions et entre les associations, sont
définies dans le Réglement Intérieur.

CHAPITRE VI : DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 38.-

(1) Les fonctions au sein du CNJC sont gratuites. Toutefois, les
membres des Bureaux Exécutifs peuvent bénéficier du statut de
volontaire.

(2) Le cumul des fonctions n'est pas autorisé au CNJC.

SRR R R E R R
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¥ Les membres élus dans un Bureau Exécutif & quelque niveau

que soit, ne peuvent plus étre éligibles a un autre poste de

responsabilité. Seuls les Délégués élus au niveau inférieur
peuvent briguer des postes au niveau supérieur.

(4) Les fonctions de membre du Bureau Exécutif du CNJC sont
incompatibles avec celles de dirigeant d'un Réseau
d'organisations de jeunesse.

(5) Les fonctions de Commissaire aux comptes sont incompatibles
avec toute autre fonction au sein du CNJC.

Article 39.- En cas de nécessité, le mandat des membres des Bureaux
Exécutifs, des Commissaires aux comptes, ainsi que des Délégués peut
étre prorogé par un acte du Ministre de tutelle.

Article 40.- Les conditions et les mécanismes d'élection des membres, des
organes dirigeants, des Commissaires aux comptes et des Délégués aux
niveaux national et local, sont définis dans le Code Electoral.

Aricle 41.- Le Réglement Intérieur du CNJC complete et précise les
dispositions des présents Statufs.

Article 42.- Le Code Electoral du CNJC définit les conditions et les modes
d'élection ou de désignation des membres des organes dirigeants ef
structures du CNJC, des Commissaires aux comptes et des Délégués.

Article 43.-

(1) Des modifications ne peuvent étre apportées aux présents
Statuts que par une Assemblée Générale.

(2) Les modifications sont notifiées a la tutelle pour approbation,
avant mise en ceuvre par le Président du Bureau Exécutif
National du CNJC, dans un délai de 15 (quinze) jours @ compter
de la date de leur adoption par I'Assemblée Générale.

(3) L'approbation visée & I'alinéa 2 ci-dessus se fraduit par une
lettre écrite du Ministre de tutelle au Président du Bureau
Exécutif National du CNJC.
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(4) Les nouveaux fextes approuves par la tutelle sont signés et
communiqués aux différents organes du CNJC par le Président
du Bureau Exécufif National.

Article 44.- La dissolution du CNJC est prononcée soif par 'Assemblée
Générale Extraordinaire siégeant aux 3/4 des membres actifs, a la
maijorité des 2/3, soit par les pouvoirs publics.

Article 45.- Les présents statuts modifiés, prennent effet dés leur signature
et communication aux différents organes du CNJC par le Président du
Bureau Exécutif Nafional.

Fait et adopté & Yaoundé, le [13 pre 2021

L 'Assemb
a3\ LE PR
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